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Prot. n. 515 Data 25/08/2017

Avviso per selezione interna ESPERTI /TUTOR

PER L'ATTIVAZIONE DEI MODULI FORMATIVI DEL PON FSE
Avviso pubblico “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio (Prot. 10862 del 16/09/2016)
Titolo PON “Brofferio: una scuola partecipata Codice 1.1.A-FSEPON-PI-2017-8
Il Dirigente scolastico

VISTO il DPR 275/99, concernente norme di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30/03/2001, 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”;

VISTO il Decreto Interministeriale 1/02/2001, 44 “Regolamento istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche”;

VISTO la Circ. 02 dell'11/03/2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dip.to Funzione
Pubblica, Ufficio personale pubbliche amministrazioni;

VISTO i Regolamenti (UE) 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO lalegge 13/07/2015 n. 107;

VISTO I'Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti inclusione sociale e lotta al disagio;

VISTO la Circ. del Miur prot. AOODGEFID/1588 del 13/01/2016 “Linee guida dell'Autorita di
Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture sotto la soglia
comunitaria” e relativi allegati;

VISTA lanota Prot. AOODGEFID28619 del 13/07/2017;

VISTA la lettera di autorizzazione del progetto prot. n. AOODGEFID/31712;

VISTO il Piano triennale dell'Offerta formativa;

VISTE le delibere degli Organi Collegiali;

RILEVATA la necessita di utilizzare personale interno con funzione di esperto e di tutor per
I'attuazione del PON in oggetto;

CONSIDERATA la necessita e l'urgenza di reperire tra il personale interno professionalita per

svolgere le funzioni di esperto e di tutor;
RILEVATO che le attivita del personale interno possono riguardare soltanto attivita prestate
oltre l'orario di servizio,

COMUNICA CHE E' EMANATO IL SEGUENTE AVVISO INTERNO

riservato esclusivamente al personale interno di questa Istituzione scolastica, per il reclutamento di
docenti a cui affidare l'incarico di esperto e di tutor per I'attuazione del progetto in oggetto.

Le figure professionali richieste sono:

Tipologia di Modulo Titolo Esperti + Tutor ricercati

Educazione motoria; sport; gioco didattico | Street dance Maestro di danza

Educazione motoria; sport; gioco didattico | Tchoukball Esperto di Tchoukball
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Musica strumentale; canto corale Tante lingue, una musica:
coro multietnico

Maestro di musica
conduzione di coro

esperto in

Arte; scrittura creativa; teatro Laboratorio teatrale Docente di lettere esperto di
drammatizzazione e animazione
teatrale

Innovazione didattica digitale Scuola/aula digitale Esperto di informatica

Potenziamento competenze di base Dalla teoria .... alla pratica Esperto di didattica digitale con TIC

Potenziamento competenze di base Un quartiere tra le nuvole Esperto Ceramista

Cittadinanza italiana ed europea e cura dei La nostra citta
beni comuni

Esperto Fumettista

Le attivita di formazione saranno realizzate mediante attivita didattica (incarico esperto), e di

tutoraggio (incarico di tutor)

Agli esperti formatori si richiedono i seguenti prerequisiti per la docenza nell'attivita per cui si

concorre:

1. disponibilita al lavoro in team,

2. comprovate e documentate competenze professionali specifiche ed esperienze significative in

relazione al progetto per cui si concorre,

3. conoscenza e pratica delle didattiche attive,

4. conoscenza della piattaforma GPU, predisposta dal Ministero all P.1. e il possesso di

competenze informatiche tali da consentire I'inserimento on line dei dati relativi alla gestione del
percorso progettuale nelle sezioni di specifica competenza in collaborazione con il tutor.

L'esperto formatore sara tenuto a:

programmare e documentare in formato cartaceo e su supporto informatico il lavoro e le attivita
inerenti il modulo affidato, evidenziando finalita, competenze attese, strategie metodologie,
attivita, contenuti e materiali da produrre, predisponendo il materiale didattico necessario.

Partecipare alle riunioni di carattere organizzativo, quando pianificate.

Mettere in atto strategie adeguate alle competenze da acquisire.

Monitorare il processo di apprendimento, con forme di valutazione oggettiva in itinere e finale.
Relazionarsi con i tutor in relazione alle proprie attivita.

Documentare puntualmente le attivita.

Redigere relazione conclusiva sulle attivita del progetto.

Concordare il calendario degli incontri con la responsabile del progetto PON tenendo conto
delle esigenze della scuola proponente e in relazione alla necessita di concludere tutte le
attivita entro i termini prescritti dal Miur.

Il Tutor avra il compito di:



1. collaborare con il docente formatore/esperto,
2. affiancare gli esperti durante gli incontri formativi, secondo il calendario stabilito dalla Scuola,

3. compilare quotidianamente il registro on line MIUR delle presenze all'incontro di ciascun
corsista ai fini dell'attestazione finale,

4. documentare |'attuazione dell'attivita di tutor,

5. compilare il report finale ed eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione dei
percorsi intrapresi, compresi eventuali questionari proposti dal MIUR,

6. inserire eventuali dati sulla piattaforma ministeriale GPU.
CANDIDATURA
L'attivita dovra essere realizzata secondo le modalita e le specifiche definite nel presente Bando

| candidati sono invitati a presentare la propria candidatura entro le ore 12 del 10/09/2017.

Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato, non fara fede il timbro postale di
partenza, ma il protocollo con l'ora di ricezione. Le domande che risultassero incomplete non saranno
prese in considerazione.

La valutazione delle domande da parte del D.S. avverra tramite comparazione dei CV; inoltre gli
aspiranti devono presentare una proposta formativa che sara oggetto di valutazione da parte della
stessa DS.

A parita di valutazione sara data priorita al candidato piu giovane di eta.

Gli esiti della selezione saranno pubblicati all'Albo entro il 11/09/2017

I compenso orario onnicomprensivo previsto, di seguito riportato, non dara luogo a trattamento
assistenziale e previdenziale né al trattamento di fine rapporto e si intende comprensivo degli oneri a
carico dell'lstituto e dell'esperto.

Per ogni modulo & previsto il pagamento di n.30 ore a 70€/h per un totale di 2100€ per la figura
dell'esperto e il pagamento di n.30 ore a 30€/h per un totale di 900€. La misura del compenso sara
determinata dall'attivita effettivamente svolta e non potra superare i limiti imposti dalla normativa
vigente.

La percentuale prevista per la remunerazione non prevede un pagamento di tipo forfetario ma va
correlata alle ore di servizio effettivamente prestato. L'effettuazione di tali ore dovra essere
dettagliatamente documentata.

Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo Pretorio dell'lstituto, sul Sito della Scuola e ha valore di
notifica per tutto il personale della scuola.

| dati personali che entreranno in possesso dell'lstituto, a seguito del presente Bando, verranno trattati
nel rispetto del D.Lgs 30 giugno 2003 n. 196 e successive modifiche e integrazioni. | candidati
dovranno esprimere il consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione delle
domande di partecipazione, pena la nhon ammissione alle sezioni.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Cristina Trotta

firma autografa omessa ai sensi art.3, c.2 D.Lgs. n. 39/1993






